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Wichtige Termine 2006 im Uberblick

Ab 1. Janner
— Absenkung der Wertpapierdeckung fir Abfertigungsvor-
sorge auf 10%

— Monatliche Abgabe der Zusammenfassenden Meldung,
ausgenommen bei vierteljahrlicher Meldepflicht

— Freiheitsstrafe (FinStrG) ab € 3 Mio. von 5 auf 7 Jahre
erhoht

— Verdoppelung der Hochststrafen im AusiBG

— e-Rechnung mit , fortgeschrittener Signatur” — Einsparung
von Postgebihren

— Neue Sterbetafeln / Prémienerhdhung bel Lebensversiche-
rung

— Pendlerpauschal e-Erhéhung

— |ESG-Pflicht bel Arbeitsverhdtnis des GmbH-Geschéfts-
fihrers

— Selbstversicherung bei Pflege naher Angehoriger
— Nachentrichtung verjdhrter PV-Beitrége mit Anrechnung

auf Beitragszeiten
Bis 31. Janner

— Ubermittlung Jahreslohnzettel 2005 L 16
— Meldung der Honorare 2005 E 18

Ab 1. Februar
Anderung im UmgrStG

Bis 28. Februar

ELDA-Meldung Jahreslohnzettel und Honorare 2005 (L16
und E18)

Bel unterjdhrigem Ausscheiden aus DV aber schon friiher!
Bis 31. Mérz

Einreichung der KommSt-und DB-Erkl&rung 2005

Mit der Klienten-Info bieten
wir lhnen Monat fir Monat den
entscheidenden Informations-
vorsprung im Bereich Wirt-
schafts- und Steuerrecht.

Ihr
Mag. Peter Dall

Wichige Termine 2006 im Uber blick
2006 neu im Seuer- und Wirtschaftsrecht

Bis 30. April
Einreichung der Steuererkl@rungen 2005 in Papierform

Bis 30. Juni
— Einreichung der Steuererkldrungen 2005 Finanz-Online

— Fallfrist fur Antrag auf Ruckholung auslandischer MwSt
2005

Ab 1. Juli
— Schiedsgerichts-Anderungsgesetz

— UID-Nr. des Lieferungs- oder Leistungsempfangers in
Rechnungen tber € 10.000,—

Bis 10. August

Ansuchen um einmalige Zuwendung von € 300,— (,, Trim-
merfrauen”)

Bis 30. September

— Erklarung Arbeitnehmerpflichtveranlagung 2005 L 1 in
Papierform oder Finanz-Online

— Antrag auf Herabsetzung der EVZ 2006
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Ab 1. Oktober

Beginn der Anspruchsverzinsung fir Nachzahlung ESYKSt
2005

Bis 31. Oktober
Antrag auf Ausstellung eines Freibetragsbescheides

Bis 31. Dezember

— Schriftliche Meldung an GKK fiir jahrliche Zahlung der
MVK-Beitrége fur geringflgig Beschéftigte mit Wirkung
ab 2007

— Ende der Option bei der Rentenbesteuerung zu den alten
Barwertfaktoren

Neu ab 2006

2006 Neu im Steuer- und
Wirtschaftsrecht

Stand bei Redaktionsschluss

1. Unternehmerbereich

1.1. Unternehmensgesetzbuch (UGB eingefuhrt mit
HaRAG BGBI. | 120/2005) 16st ab 1.1.2007 HGB ab.

Der bisherige Kaufmannsbegriff wird abgeschafft. Das
Gesetz gilt fur jede unternehmerische Betétigung,
wodurch es auch zu einer Anderung des Anwendungsberei-
ches der Rechnungslegungsvorschriften kommt. Personen-
gesellschaften (OG, KG) konnen fir jeden unternehmeri-
schen oder sonstigen Zweck gegriindet werden. Das Prinzip
der Firmenwahrheit wird zugunsten von Fantasienamen
aufgegeben. Auch Einzelfirmen kénnen ohne Umsatzgrenze
in das Firmenbuch eingetragen werden. Mit diesem Gesetz
kommt es zu einer der umfangreichsten Anderungen im
Handels- und Gesellschaftsrecht der letzten Zeit. Insgesamt
sind 28 Gesetze betroffen. Die Vertffentlichung erfolgte am
27. Oktober 2005, wirksam wird das Gesetz aber erst ab
1. Janner 2007 (Ausnahme § 229 Wirtschaftstreuhand-
berufsgesetz, der am 28. Oktober 2005 in Kraft trat), sodass
Zeit bleibt sich mit der neuen Gesetzesmaterie auseinander
Zu setzen. FUr Seminare ist wieder geniigend Stoff vor-
handen!

1.2. Verbandsverantwortlichkeitsgesetz (VbVG)

Damit wird die strafrechtliche Verantwortlichkeit fur Unter-
nehmen (juristische Personen, Personengesellschaften, Ein-
getragene Erwerbsgesellschaften und Europédische wirt-
schaftliche Interessenvereinigungen) normiert, ohne dass
zuvor die personlich schuldige natirliche Person ermittelt
wird. Als Strafe wird die Verbandsgeldbul3e eingefiihrt, die
in Tagessdtzen zu berechnen ist. Der Tagessatz ist der
360. Teil des Jahresertrages. Die maximale Hohe betragt
180 Tagessétze. Sieist steuerlich nicht absetzbar.

1.3. Abgabenander ungsgesetz 2005
[JEinkommensteuer

— Sanierungsgewinn

Darunter sind nach § 36 ESIG sdmtliche schuldnachlass-
bedingten Gewinne, die in einem gerichtlichen Insolvenz-
verfahren anfallen zu subsumieren und von der 75%-
Begrenzung ausgenommen. Ausdriicklich wird auch der Pri-
vatkonkurs erwdhnt. § 23a KSIG bleibt dagegen unver-
andert.

— Forschungs- und Bildungsfreibetrag

Voraussetzung fur die Gewahrung ist die Eintragung in der
Steuererklérung (ab 2005) bei der hieflr vorgesehenen
Kennzahl. Ferner werden die Voraussetzungen fir die Inan-
spruchnahme des erhdhten Forschungsfreibetrages (35%)
ndher definiert, um Missbrauch zu verhindern.

Vermerkt sei, dass bereits seit 2005 auch fir in Auftrag gege-
bene Forschung bis € 100.000,— p.a. ein Freibetrag (25%)
und alternativ eine Pramie (8%) zustehen.

— Geltendmachung von Préamien

Bei Pramien fur Forschung, Bildung und Lehrlinge kann die
Erklarung nicht schon vor Ende des Kalenderjahres abgege-
ben werden, sie ist vielmehr der betreffenden Steuererkl&
rung beizulegen.

— Nachzahlungen aus dem I nsolvenzausgleichsfonds
Arbeitnehmer erhalten diese erst nach Abschluss des Verfah-
rens. Die Einkiinfte sind dem Anspruchszeitraum zuzuord-
nen.

— Erwerbsunfahigkeit

Fur die Beglinstigungen im Einkommen- und Erbschaftsteu-
errecht ist ein medizinisches Sachversténdigengutachten
erforderlich. Bezieht der Steuerpflichtige eine Erwerbsunfé-
higkeitspension kann auf Amtshilfe durch den Soziaversi-
cherungstréger zuriickgegriffen werden.

[JK or per schaftsteuer

— Der Besteuerungszeitraum bei Liquidationen im Insol-
venzverfahren wird auf 5 Jahre verléngert.

— Fur die K6St-Erkldrung von unbeschrankt steuerpflichti-
gen Korperschaften besteht ab der Veranlagung 2006 die
verpflichtende elektronische Uber mittlung.

— Erweiterung der Mindest-KoSt auf ale unbeschrénkt
steuerpflichtigen Kapitalgesellschaften (auch fir ver-
gleichbare nach ausléndischem Recht).

— Trotz unterbliebener Abgabe einer KESt-Befreiungserkl&
rung fir KESt-befreite Korperschaften (8 21 Abs. 2 Z 3
KSG) kann ab 2006 eine KESt-Erstattung erfolgen.

[JBundesabgabenor dnung
Anzeigepflichten / Verjahrung

Der Eintritt eines rickwirkenden Ereignisses (§ 295a BAO)
ist binnen Monatsfrist dem Finanzamt anzuzeigen. Die Ver-
jahrung beginnt mit Ablauf des Jahres, in dem das Ereignis
eingetreten ist.

Antrag auf Nachsicht

Die Befristung mit 5 Jahren bei bereits entrichteten Abgaben
entfallt.

[ Finanzstrafgesetz

Verbande i.S. des VbV G unterliegen auch dem FinStrG. Die
Haftungsbestimmungen des § 28 werden entsprechend ange-
passt. Finanzstrafverfahren und Sanktionen werden in das
Strafregister aufgenommen.

[JHandelsgesetzbuch

Die Ausschittungssperren gem. § 235 werden systematisch
neu geregelt, wobel Z 1 und 2 entfallen, Z 3 aber um weite-
re ergénzt wird.

[JUmgr indungssteuer gesetz (Regier ungsvor lage)

Die unbare Entnahme wird einer umfangreichen Anderung
unterzogen, sowohl was die Berechnung, das Ausmal3 (nun-
mehr 50% statt 75% des Verkehrswertes laut begriindetem

Gutachten) als auch die Besteuerung betrifft. Anstatt der
bisherigen Besteuerung der in der Beteiligung verhafteten




stillen Reserven erst im Zeitpunkt der Verauf3erung, kommt
es bereits zum KESt-Abzug, wenn die unbare Entnahme
getilgt wird; spatestens aber mit Ablauf des dritten Jahres
nach der Einbringung. Zur Vermeidung einer Doppel besteu-
erung sind die steuerwirksamen Anschaffungskosten/Buch-
werte entsprechend zu erhthen. Ferner ist ein Zinsen-
abzugsverbot fir kreditfinanzierte derartige Entnahmen
vorgesehen, sowie die Entnahme der mit einem entnomme-
nen Wirtschaftsgut verbundenen Schulden. Diese Anderun-
gen treten ab 1. Februar 2006 in Kraft.

1.4. Lohnkontenverordnung 2006

Die LohnkontenVO 2005 (vgl. Klienten-Info Juli 2005)
wurde bereits wieder gedndert. § 1 wurde auf 3 Absétze, die
bisher alslaufend einzutragenden Daten wurden von 3 Punk-
ten auf 12 erweitert! Als steuerfreie Beziige sind u.a
zusétzlich die freiwilligen Zuwendungen zur Beseitigung
von Katastrophenschéden zu erfassen. (BGBI Il 256 vom
23.8.2005).

1.5. Sozialver sicherungsander ungsgesetz 2005
Anmeldung des Dienstnehmers

Im Zuge des verschérften Kampfes gegen die Schwarzarbeit
wird die Verpflichtung der Anmeldung bei der Krankenkas-
se bereits vor, spéatestens bis zum Ende des Tages des
Arbeitsantrittes (bis 24 Uhr) und die Abmeldung binnen
7 Tagen nach Ende der Pflichtversicherung geregelt. Diese
Verschéarfung tritt allerdings erst stufenweise nach einer Eva-
[uierungsphase, die [éngstens bis 31. Dezember 2006 dauern
soll, in Kraft. Zunéchst erfolgt ein Pilotversuch im Burgen-
land.

Praxistipp: Dienstgeber sollen ehestens Vorbereitungen fir
die administrative Umstellung treffen. Betriebsinterne
Melde- und Informationswege sind neu zu organisieren bzw.
abzukirzen. Die Nichteinhaltung der verkirzten Meldefris-
ten sind mit Beitragszuschldgen sanktioniert.

1.6. Pauschalierungen
— Neue Verordnung bei Land- u. Forstwirtschaft

Diese soll fir die Jahre 2006 bis 2010 gelten. Der Grund-
betrag errechnet sich mittels Durchschnittsatz von 39% bis
zu einem EW von € 65.500,—. Betrégt der forstwirtschaft-
liche (Teil-) EW nicht mehr als € 11.000,— ist auch der
Gewinn daraus mit 39% zu ermitteln. Die Zimmerver-
mietung mit Frihstiick bis hdchstens 10 Betten bleibt ein
Nebenbetrieb, bei dem die Betriebsausgaben in der Héhe
von 50% der Einnahmen abgezogen werden konnen.
Jagdpacht, Wildabschiisse sowie nicht zum EW gehdrende
Holzservitutsrechte, sind von der Pauschalierung nicht
erfasst.

— Handelsvertreter

Laut Info des BMF vom 18. Juli 2005 ist im Falle einer
unechten USt-Befreiung, die auf die pauschale Betriebs-
ausgabe entfallende USt, einkommensteuerlich zusétzlich
zum Pauschale absetzbar (praktischer Fall: Versicherungs-
agent).

1.7. IESG-Beitrag

— Ab 1. Janner 2006 besteht fir Arbeitsvertrége von GmbH-
Geschéftsfuhrern die Verpflichtung zur Entrichtung des
0,7%igen Beitrages.

— Durch die stattgebende VfGH-Entscheidung betreffend
die zweckwidrige Verwendung von Fondsmittel, kdnnen
jene Unternehmen, die schon vor Einleitung des VfGH-
Verfahrens (Mérz 2005) im Rechtsmittel verfahren waren —
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Dank der ,Ergreiferpramie”
geleisteter Beitrage rechnen.
— Weiters ist eine Absenkung des Beitragssatzes zu erwar-

ten.

1.8. Verdoppelung der Hochststrafen nach dem AusiBG

Bel unberechtigter Beschéftigung: Bis 3 Audéander
€ 10.000,—Uber 3 Audénder € 20.000,— pro beschéftigten
Audlénder. Im Wiederholungsfall bis 3 Auslénder max.
€ 20.000,— dartiber max. € 50.000,— pro beschéftigten Aus-
l&nder.

— mit der Rickerstattung

1.9. Ersatzbeschaffung bei Hochwasser schaden

Bis Ende 2006 kénnen Anschaffungskosten von Gebauden
vorzeitig mit 12%, sonstige Wirtschaftsgiiter mit 20% abge-
schrieben werden. Alternativ kénnen natiirliche Personen
eine Pramie bei Gebauden in der Hohe von 5%, bei sonstigen
Wirtschaftsgitern 10%, Korperschaften 3% bzw. 5% bean-
spruchen. Der Ersatzerwerb von Liegenschaften ist von der
Grunderwerbsteuer befreit, sofern innerhalb von 4 Jahren der
Wohnsitz/die Betriebsstétte auf das Ersatzgrundstiick verlegt
wird.

1.10. Liquiditatsverbesserung durch Abstockung der
Wertpapierdeckung fur Abfertigungsvor sorge

Bei fortgefihrten Abfertigungsriickstellungen kommt es seit
2003 zu einer jahrlichen Absenkung der Wertpapierdeckung.
Diese betrug per 31. Dezember 2005 20% der Ruckstellung
per 31. Dezember 2004. Ab 2006 sinkt die Deckungsver-
pflichtung auf 10% der Riickstellung per 31. Dezember 2005.
Der Wertpapierbestand kann bereits ab 1. Janner 2006 auf
10% reduziert werden, sodass der Ubersteigende Teil liqui-
diert werden kann.

1.11. Beitragszahlung GSVG/FSVG

Ab 1. Jénner 2006 konnen Beitragszahlungen auch noch
nach 5 Jahren erfolgen, ohne dass Versicherungszeiten ver-
loren gehen. Da aber die Félligkeit gleich bleibt, ist mit Ein-
bringungsmalinahmen und Verzugszinsen zu rechnen. Die
Einzahlung muss aber spétestens bis zum Pensionsstichtag
erfolgt sein. Keine Anderungen treten ein bei freiwilliger
Weiterversicherung und wenn der Pensionsstichtag vor dem
1. Janner 2006 gelegen ist.

1.12. Ubertragung von Treibhausgasemissionszertifika-
ten US-pflichtig

Es liegt i.S. der EG-RL 2003/87 eine Katalogleistung gem.
§ 3aAbs. 10 USIG vor.

1.13. Keine KFZ-Ummeldung bei Umgrindung

Gem. 8§ 43 Abs. 8 KFG genligt ein Antrag bei der Zulas-
sungsstelle auf Ausstellung eines neuen Zulassungsscheines.

2. Alle Steuerpflichtigen

2.1. Sozialver sicher ungséander ungsgesetz 2005

— Feriapraktikanten sind von der ASVG-Vollversicherung
ausgeschlossen und unterliegen nur der Unfallversiche-
rungspflicht.

— Fur die Zeit der Pflege naher Angehériger ab der Pflege-
stufe 3 besteht eine begiinstigte Selbstversicherung in der
PV. Die monatliche Beitragsgrundlage betrégt € 1.350,—
und der Eigenbeitrag € 138,38.

— Die Meldung der letzten Arbeitsstétte in einem Kalender-
jahr via Lohnzettel tritt erst am 1. Janner 2007 in Kraft.

— Auf Antrag konnen in Féllen besonderer Hérte verjéhrte
Beitrdge zur PV nachentrichtet werden.
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2.2. Anerkennungsgesetz

Osterreichische Staatsbiirgerinnen, die vor dem 1. Janner
1951 mindestens 1 Kind geboren oder erzogen haben, wird
eine einmalige Zuwendung von € 300,— gewéhrt, wenn sie
eine Ausgleichszulage oder sonstige Sozialhilfe beziehen
(, Trimmerfrauen”). Das Ansuchen ist bis spétestens
10. August 2006 beim Bundesamt fir Soziales zu stellen.

2.3. Sozialver sicher ungswer te 2006

2006 2005
€ €
Hochstbeitragsgrundlage p.m.
Dienstnehmer 3.750,- 3.630,-
Sonderzahlungen DN 7.500,- 7.260,-
Freie Dienstnehmer ohne SZ 4.375,- 4.235,-
Geringfligigkeitsgrenze p.d. 25,59 24,84
p.m. 333,16 323,46
Grenzwert DG-Abgabe / Pauschale 499,74 485,19

2.4, Bausparen Neu § 108 ESG

Die Pramie sinkt ab 2006 auf 3% (bisher 3,5%). Die
Geschéftstatigkeit der Bausparkassen wurde um die Finan-
zierung der Bildung und Pflege sowie der pramienbegiins-
tigten Zukunftsvorsorge erweitert.

2.5. Saatlich geforderte Zukunftsvor sorge § 108g ESIG

Der Zuschuss sinkt ab 2006 auf 8,5% (bisher 9%). Die Bei-
tragshdhe errechnet sich mit 1,53% von der 36-fachen
Hoéchstbeitragsgrundlage zur Sozialversicherung. Die staat-
lich geférderte Pramie fir 2006 betragt € 175,61.

2.6. Dienstleistungsscheckgesetz (DL SG)

Ab 2006 besteht die Mdoglichkeit der Versicherung von
geringfligig im Haushalt beschéftigten Personen. (Reini-
gung, Kinderbetreuung, Gartenarbeit etc.). Die Schecks kon-
nen in Trafiken und Postdmtern erworben und bel der Kran-
kenkasse eingelost werden. Ist die Nichtanmeldung von
Haushaltshilfen, sofern nicht mehr als 9 Personen gewerbs-
maldig beschaftigt werden auch gerichtlich nicht strafbar, so
ist doch mit Verwaltungssanktionen zu rechnen (Verzugszin-
sen, Beitragszuschldge sowie Verwaltungsstrafen).

2.7. MVK-Beitrag fur geringfligig Beschéftigte

Ab 2006 koénnen die Beitrége monatlich oder jahrlich tber-
wiesen werden. Bei der jéhrlichen Zahlung sind zusétzlich
vom zu leistenden Betrag 2,5% zu entrichten. Bei unterjah-
riger Beendigung des Arbeitsverhdtnisses ist der Beitrag
2 Wochen nach dessen Beendigung zu bezahlen. Die Mittei-

lung der jahrlichen Zahlung ist der Krankenkasse bis spates-
tens Dezember des laufenden Jahres schriftlich zu melden.

2.8. NoVA-Bonusregelung fir Diesel KFZ

Bel einer Leistung von hochstens 80 KW (ab 2006) ist das
Bonus-/Malussystem hinsichtlich der partikelformigen Luft-
verunreinigung bei der Berechnung der NoVA zu beachten.
Bel hdchstens 0,005g/Km ist bis 30. Juni 2007 ein Bonus
von € 300,— vorgesehen.

2.9. Finanzstr afrecht

Die Freiheitsstrafe wird ab 2006 bel einem strafbestimmen-
den Wertbetrag von mehr als € 3 Mio. von 5 auf 7 Jahre
angehoben.

2.10. Halber Steuersatz fir Pensionsabfindung

Ab 1. Janner 2006 erhoht sich der beginstigte Betrag von
bisher € 9.600,— auf € 9.900—.

3. Sonstiges

3.1. Bundesbehinderten-Gleichstellungsgesetz

Ab 2006 gilt dieses auch fir Privatpersonen, die der
Offentlichkeit Wohnraum zur Verfigung stellen. Dabei
genligt es, eine einzige Wohnung per Inserat zur Vermietung
oder zum Verkauf anzubieten. Die bauliche Barrierefreiheit
darf aber nicht tberspannt werden; sie muss zumutbar sein.
Bei Bauwerken, die vor dem 1. Jénner 2006 errichtet worden
sind, sind bauliche Barrieren bis 31. Dezember 2015 zu
beseitigen, soweit diese rechtswidrig errichtet wurden.

3.2. Insolvenzrechtsnovelle 2005

Sie soll zu einer Straffung des Zwangsausgleichsverfahrens
ab 2006 beitragen. Der Konkurs wird mit Eintritt der Rechts-
kraft der Zwangsausgleichsbestétigung automatisch auf-
gehoben.

3.3. Schiedsgerichts-AG ab 1. Juli 2005
Die Reform bringt die Mdglichkeit einstweilige Verfligun-
gen zu erlassen (VerauRerungsverbot, Einfrieren von Ver-
mogenswerten). Der Vorteil dieses Streitverfahrens liegt in
der Beschleunigung, da der Spruch fur beide Parteien ver-
bindlich und international durchsetzbar ist.

3.4. Adressenregister

Beim Bundesamt fir Eich- und Vermessungswesen kénnen
unter www.bev.gv.at alle Adressen gratis abgefragt werden.

3.5. Anderungen bei der Altersvorsorge

— Betriebe, die Altersvorsorge fir ihre Mitarbeiter betreiben,
haben die Wahl zwischen Pensionskassen (moglicher-
weise ertragreicher dafUr riskanter) oder Versicherungen
(konservativer infolge garantierter Wertzuwachs, Garan-
tiezinssatz sinkt aber von 2,75% auf 2,5%).

— Infolge Zunahme der Lebenserwartung gelten ab 2006
neue Serbetafeln, wodurch es zu Préamienerhthungen fur
neue Lebensversicherungsvertrége kommen wird. Nicht-
rauchern ist zu empfehlen den gunstigeren ,, Nichtrau-
chertarif” anzustreben.

3.6. Lohnpféandung

Ab 2006 betragt das absol ute Existenzminimum monatlich €
345,—, wochentlich € 80,50 und taglich € 11,50. Zur Génze
pféandbar ist das Nettogehalt, das monatlich € 2.760,—,
wdchentlich € 640,— und taglich € 92— Ubersteigt. Laut
Rechtsprechung sind nach auslandischem Recht unpfand-
bare Renten bel der Zusammenrechnung zur Bestimmung
des Existenzminimums miteinzubeziehen.

Grundstiickslibertragungen im Steuer recht
Seuerliche Qualifikation von Gebaudeabbr uch-
kosten

Seuerliche Abzugsfahigkeit von Kosten einer
Burgschaft

Adresse:

Copyright: www.klienten-info.at




